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1.Общие положения
1.1. Государственное автономное учреждение социального обслуживания 

Московской области «Комплексный центр социального обслуживания и 
реабилитации "Журавушка" (далее - Учреждение) является некоммерческой 
организацией, созданной для выполнения работ, оказания услуг в целях 
осуществления предусмотренных законодательством Российской Федерации 
полномочий органов государственной власти в сфере социальной защиты населения 
Московской области.

1.2. Государственное автономное учреждение социального обслуживания 
Московской области «Комплексный центр социального обслуживания и 
реабилитации «Журавушка» создано в соответствии с Гражданским кодексом 
Российской Федерации, Федеральным законом от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об 
автономных учреждениях», на основании распоряжения Правительства Московской 
области от 19.04.2018 № 209-РП/14 «О реорганизации и переименовании 
государственных учреждений социального обслуживания Московской области, 
подведомственных Министерству социального развития Московской области», 
приказа Министра социального развития Московской области от 23.04.2018г. № 
19П-136 «О реорганизации и переименовании государственных учреждений 
социального обслуживания Московской области, подведомственных Министерству 
социального развития Московской области» путем реорганизации в форме 
присоединения к нему Государственного казенного учреждения социального 
обслуживания Московской области «Егорьевский реабилитационный центр для 
детей и подростков с ограниченными возможностями «Егорка».

1.3. Учреждение создается, реорганизуется и ликвидируется в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации.

Структурными подразделениями Учреждения являются:
- отделение срочного социального обслуживания;
- социально-реабилитационные отделения;
- организационно-методическое отделение;
- отделение психолого-педагогической помощи;

отделения реабилитации несовершеннолетних с ограниченными 
умственными и физическими возможностями;

- отделение реабилитации для детей-инвалидов и детей с ограниченными 
возможностями здоровья (мини-центр);

- стационарное отделение;
- отделение диагностики и разработки программ социальной реабилитации.

1.4. В своей деятельности Учреждение руководствуется Конституцией 
Российской Федерации, Федеральными законами, Указами и распоряжениями 
Президента Российской Федерации, Уставом Московской области, Федеральными 
законами и законами Московской области, постановлениями и распоряжениями 
Губернатора Московской области, Уставом Учреждения, приказами и 
распоряжениями директора учреждения.

1.5. Учреждение предназначено для социального обслуживания граждан, 
признанных нуждающимися в социальном обслуживании в Московской области, и их 



реабилитация.
1.6. Учреждение осуществляет следующие основные виды деятельности:
- предоставление гражданам во всех формах социального обслуживания 

социально-бытовых услуг, социально-медицинских услуг, социально 
-психологических услуг, социально-педагогических услуг, социально-трудовых 
услуг, социально-правовых услуг, услуг в целях повышения коммуникативного 
потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограничения 
жизнедеятельности, в том числе детям-инвалидам, срочных социальных услуг;

- предоставление реабилитационных услуг и проведение реабилитационных 
мероприятий;

- обучение родителей детей-инвалидов, детей с ограниченными физическими и 
умственными возможностями особенностям воспитания и методикам реабилитации;

- привлечение государственных, муниципальных и негосударственных 
органов, организаций и учреждений, а также общественных и религиозных 
объединений к решению вопросов оказания гражданам социальной поддержки;

- повышение эффективности социального обслуживания за счет внедрения в 
практику новых форм и методов работы, передовых инновационных технологий;

- реализация индивидуальных программ предоставления социальных услуг 
граждан, признанных нуждающимися в социальном обслуживании;

- реализация индивидуальных программ реабилитации или абилитации 
инвалида (ИПРА инвалида), индивидуальных программ реабилитации или 
абилитации ребенка-инвалида (ИПРА ребенка-инвалида) с учетом мероприятий, 
проводимых медицинскими, образовательными, социальными, физкультурно- 
оздоровительными, спортивными и иными организациями;

- осуществление мероприятий по повышению профессионального уровня 
работников Учреждения;

- разработка и распространение методических и информационных материалов 
по актуальным вопросам социальной защиты граждан пожилого возраста и 
инвалидов;

- реализация основных программ профессионального обучения (повышение 
квалификации) работников комплексных центров социального обслуживания 
населения и учреждений социального обслуживания граждан пожилого возраста и 
инвалидов;

- оказание методической консультативной помощи работникам учреждений 
социального обслуживания;

- научно-методическое обеспечение;
- изучение совместно с консультативно - диагностическими службами 

здравоохранения и образования причин и сроков наступления инвалидности детей, 
определение исходного уровня здоровья и психики ребенка, прогнозирование 
восстановления нарушенных функций (реабилитационного потенциала);

- разработка планов и программ проведения реабилитации в каждом 
конкретном случае;

- взаимодействие с органами государственной власти и органами местного 



самоуправления и учреждениями, участвующими в организации и проведении 
реабилитационных мероприятий;

- формирование компьютерного банка данных по учету инвалидов и их 
потребности в предоставлении реабилитационных услуг;

- оказание гражданам бесплатной юридической помощи в виде правового 
консультирования в устной и письменной форме по вопросам, относящимся к 
компетенции Учреждения, в порядке, установленном законодательством Российской 
Федерации для рассмотрения обращений граждан, а также осуществление правового 
информирования и правового просвещения населения в соответствии с частью 1 
статьи 28 Федерального закона от 21.11.2011 № 324-ФЗ «О бесплатной юридической 
помощи в Российской Федерации;

- разработка индивидуальных программ социальной реабилитации инвалидов, 
в том числе детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья на 
основании типовых базовых программ реабилитации, ИПРА инвалида, ИПРА 
ребенка-инвалида;

- ведение банка данных (регистра) получателей социальных услуг, 
находящихся на социальном обслуживании в Учреждении;

- при осуществлении доврачебной медицинской помощи по: лечебной 
физкультуре и спортивной медицине, медицинскому массажу, сестринскому делу, 
сестринскому делу в педиатрии, физиотерапии. При осуществлении стационарной 
медицинской помощи, в том числе: а) при осуществлении первичной медико- 
санитарной помощи по: педиатрии; при проведении медицинских осмотров, 
медицинских освидетельствований и медицинских экспертиз организуются и 
выполняются следующие работы (услуги): при проведении медицинских осмотров 
по: медицинским осмотрам (предрейсовым, послерейсовым); при осуществлении 
доврачебной медицинской помощи по: медицинскому массажу, сестринскому делу. 
При осуществлении стационарной медицинской помощи, в том числе: а) при 
осуществлении первичной медико-санитарной помощи по: терапии; методическое 
обеспечение образовательной деятельности;

- освещение деятельности органов государственной власти;
создание и развитие информационных систем и компонентов 

информационно-телекоммуникационной инфраструктуры;
- производство и распространение телепрограмм;
- ведение информационных ресурсов и баз данных.
1.7. Учреждение имеет право осуществлять в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, Московской области иную приносящую доход деятельность 
в социальной сфере. Перечень услуг утверждается руководителем Учреждения по 
согласованию с Учредителем.

3. Руководитель Учреждения
3.1. Учреждение возглавляет директор, назначаемый и освобождаемый 

приказом Министерства социального развития Московской области.
3.2. Директор Учреждения:
-организует работу Учреждения;



- без доверенности действует от имени Учреждения, представляет его 
интересы в отношениях с государственными органами, органами местного 
самоуправления, юридическими и физическими лицами;

- руководит деятельностью Учреждения на основе единоначалия;
- распоряжается имуществом и средствами Учреждения, совершает сделки в 

соответствии с законодательством и настоящим Уставом;
- открывает расчетный и иные счета в банковских учреждениях;
- выдает доверенности;
- определяет структуру управления деятельностью Учреждения, правила 

внутреннего распорядка, утверждает штатное расписание Учреждения и иные 
положения;

осуществляет материально-техническое обеспечение, оборудование 
помещений в соответствии с установленными законодательством требованиями и 
нормативами, в том числе, за счет привлечения внебюджетных средств;

- обеспечивает целенаправленное и рациональное расходование денежных 
средств;

- привлекает для осуществления уставной деятельности дополнительные 
источники финансирования и материальные средства, включая средства спонсоров;

- издает в пределах своей компетенции приказы и дает указания, обязательные 
для всех работников;

- назначает и освобождает от должности своих заместителей, главного 
бухгалтера, руководителей структурных подразделений Учреждения и других 
работников в соответствии с действующим законодательством;

имеет право перераспределять должностные обязанности между 
заместителями, работниками Учреждения или при необходимости поручать им 
выполнение новых обязанностей;

- определяет обязанности всех работников;
- устанавливает надбавки, премии, поощрения, выплаты на основании 

Коллективного договора;
- утверждает план финансово-хозяйственной деятельности;
- организует работу по регистрации в установленном законом порядке 

изменений и дополнений к уставу;
- обеспечивает соблюдение трудового законодательства, осуществляет подбор, 

прием на работу по трудовому договору работников, повышение их квалификации и 
увольнение в соответствии с трудовым законодательством;

- обеспечивает представление в установленном порядке отчетов и другой 
необходимой информации о деятельности Учреждения;

- осуществляет текущее руководство хозяйственной и финансовой 
деятельностью Учреждения, за исключением вопросов, отнесенных действующим 
законодательством или настоящим Уставом к компетенции Учредителя или 
Наблюдательного совета;

4. Имущество и финансы
4.1. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов



Учреждения являются:
4.1.1. Имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления.
4.1.2. Бюджетные поступления в виде субсидий.
4.1.3. Средства от оказания платных услуг.
4.1.4. Добровольные взносы юридических и физических лиц в виде денежных 

средств и добровольного пожертвования имущества.
4.1.5. Иные источники, не запрещенные действующим законодательством.
4.2. Средства, полученные от деятельности, приносящей доход, а также 

средства, полученные от пожертвований российских и иностранных юридических и 
физических лиц, и приобретенное за счет этих средств имущество поступают в 
самостоятельное распоряжение Учреждения используются для достижения целей, 
ради которых оно создано и учитываются на отдельном балансе.

4.3. Собственником имущества и земельного участка является Московская 
область

4.4. Для организации обслуживания Учреждение имеет специальный 
автотранспорт, в том числе специализированный транспорт для перевозки инвалидов 
и детей.

4.5. Отчетность о результатах хозяйственной и иной деятельности в порядке, 
установленном законодательством.

5. Организация обслуживания граждан
5.1. Зачисление на обслуживание в Учреждение осуществляется по приказу 

директора на основании ИППСУ, при представлении следующих документов:
- Индивидуальной программы получателя социальных услуг, письменного 

заявления граждан или их законных представителей о предоставлении им 
социальных услуг;

- документа, удостоверяющего личность гражданина (паспорт и иные 
выдаваемые в установленном порядке документы, удостоверяющие личность 
гражданина);

Документы могут быть представлены в подлинниках или в копиях, заверенных 
в установленном порядке.

5.2. Правом преимущественного принятия на обслуживание пользуются 
инвалиды и участники Великой Отечественной войны, инвалиды боевых действий на 
территории других государств, семьи погибших (умерших) инвалидов и участников 
Великой Отечественной войны, дети-инвалиды и другие льготные категории 
граждан.

5.3 Социальное обслуживание предоставляется на основании договора, 
заключенного между Учреждением в лице Директора и гражданином.

5.4. Дополнительные социальные услуги оказываются гражданам по их 
письменному заявлению на условиях полной оплаты в соответствии с тарифами, 
утвержденными директором учреждения и согласованными с Министерством 
социального обслуживания.



5.5. Социальное обслуживание граждан структурными подразделениями 
Учреждения может осуществляться на разовой или временной основе, в соответствии 
с индивидуальной программой получателя социальных услуг (ИППСУ).

5.6. Снятие граждан с обслуживания производится приказом директора по 
личному заявлению обслуживаемого лица, по истечении сроков обслуживания, при 
выявлении медицинских противопоказаний, нарушении гражданами установленных 
норм и правил поведения, в связи со смертью, окончанием срока действия 
индивидуальной программы или переездом в другой город.

При отказе граждан от обслуживания, если такой отказ может иметь 
отрицательные последствия, они должны быть- предупреждены об этом с 
получением от них письменного подтверждения.

Отказ в принятии на обслуживание или снятии с обслуживания может быть 
обжалован гражданами в управление социальной защиты населения 
административного округа, а также в суде.

6. Структурные подразделения

- Отделение дневного пребывания граждан пожилого возраста и инвалидов 
предназначено для оказания гражданам пожилого возраста и инвалидам в 
полустационарной форме социального обслуживания социально- бытовых, 
социально-психологических, социально-правовых, социально-педагогических услуг, 
услуг в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных 
услуг, имеющих ограничение жизнедеятельности.

- Отделение временного проживания граждан пожилого возраста и инвалидов 
предназначено для временного, на период до 6 месяцев, оказания в стационарной 
форме социального обслуживания социально-бытовых, социально-медицинских, 
социально-психологических, социально-правовых, услуг в целях повышения 
коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих 
ограничение жизнедеятельности.

- Отделение срочного социального обслуживания предназначено для оказания 
срочных социальных услуг.

- Социально-реабилитационные отделения предназначены для реализации 
индивидуальных программ предоставления социальных услуг граждан пожилого 
возраста и инвалидов, ИРПРА инвалида в полустационарной форме социального 
обслуживания.

- Организационно-методическое отделение предназначено для реализации 
основных программ профессионального обучения (повышение квалификации) 
работников комплексных центров социального обслуживания населения и 
учреждений социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов, 
обобщения и внедрения передовых видов и форм социального обслуживания граждан 
пожилого возраста и инвалидов, разработки и распространения методических и 
информационных материалов по актуальным вопросам социальной защиты граждан 
пожилого возраста и инвалидов.

- Отделение психолого-педагогической помощи предназначено для реализации в 
полустационарной форме социального обслуживания индивидуальных программ 
социальной реабилитации инвалидов, в том числе детей-инвалидов и детей с 



ограниченными возможностями здоровья, индивидуальных программ 
предоставления социальных услуг граждан, в том числе детей, испытывающих 
трудности в социальной адаптации и ИПРА инвалида (ИПРА ребенка-инвалида) в 
части социально-психологических и социально-педагогических мероприятий.

- Отделения реабилитации несовершеннолетних с ограниченными умственными
и физическими возможностями предназначены для реализации в полустационарной 
форме социального обслуживания индивидуальных программ социальной 
реабилитации детей-инвалидов, детей с ограниченными возможностями здоровья и 
детей, испытывающих трудности в социальной адаптации, индивидуальных 
программ предоставления социальных услуг, ИПРА ребенка-инвалида, с учетом 
мероприятий, проводимых медицинскими, образовательными,
физкультурно-оздоровительными, спортивными и иными организациями, для 
организации и проведения комплексных мероприятий по профилактике 
инвалидности, а также обучения родителей детей-инвалидов особенностям 
воспитания и методикам реабилитации.

- Отделение реабилитации для детей-инвалидов и детей с ограниченными 
возможностями здоровья (мини-центр) предназначено для реализации в 
полустационарной форме социального обслуживания на селе индивидуальных 
программ социальной реабилитации детей-инвалидов, детей с ограниченными 
возможностями здоровья и детей, испытывающих трудности в социальной 
адаптации, индивидуальных программ предоставления социальных услуг, ИПРА 
ребенка-инвалида с учетом мероприятий, проводимых медицинскими, 
образовательными, физкультурно-оздоровительными, спортивными и иными 
организациями, для организации и проведения комплексных мероприятий по 
профилактике инвалидности, обучения родителей детей-инвалидов особенностям 
воспитания и методикам реабилитации.

- Стационарное отделение предназначено для реализации индивидуальных 
программ социальной реабилитации детей-инвалидов, детей с ограниченными 
возможностями здоровья и детей, испытывающих трудности в социальной 
адаптации, оказания им социально-бытовых, социально-медицинских, 
социально-психологических, социально-педагогических, социально-правовых, 
социально-трудовых, услуг в целях повышения коммуникативного потенциала 
получателей социальных услуг, имеющих ограничение жизнедеятельности, в 
стационарной форме социального обслуживания в Учреждении в период, 
установленный индивидуальной программой социальной реабилитации.

- Отделение диагностики и разработки программ социальной реабилитации 
предназначено для: разработки индивидуальной программы социальной абилитации 
или реабилитации детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями 
здоровья на основании типовых базовых программ, ИПРА ребенка-инвалида, 
индивидуальной программы предоставления социальных услуг детей-инвалидов и 
детей с ограниченными возможностями здоровья.


